DAS BERUFSBILD
DER UNTERNEHMENSBERATUNG MAG. JUR. OEC HARALD
FELBER

Das Berufsbhild kodifiziert die aufgrund der historischen Entwicklung gewachsenen
aktuellen Auffassungen der Branche und schlisselt auf dieser Grundlage die dem Beruf
eigentumlichen Arbeitsvorgénge und Tatigkeitsfelder auf. Es handelt sich dabei um eine
Darstellung der Kernkompetenzen und Tatigkeitsfelder der Unternehmensberatung
Mag.jur Oec Harald Felber .

1. FINANZIERUNG UND SANIERUNG

= Finanzconsulting

= Strategieentwicklung

= Unternehmensanalyse (Schwachstellenanalyse)

= Entwicklung und Anpassung von Unternehmenskonzeptionen
= Strategische Unternehmensplanung

Betriebswirtschaftliche, technische und organisatorische
Beratung bei Unternehmensgrindungen, -umwandlungen, -
nachfolgen, -Ubernahmen

und -liguidationen

2. PERSONALENTWICKLUNG

» Personalbeschaffung

= Suche und Auswahl von Mitarbeiter
Organisation und Durchfihrung von Seminaren, Kursen,
Lehrgangen und Vortragsveranstaltungen

3. EXPORT

= Zielland Iran, Aserbeidschan, Tadschikistan mit meinem Partner Ing.
Manfred Felber, der die Landessprache perfekt beherrscht.
= Zielland Russland mit einem Kooperationspartner aus meiner Familie

4. EXPORT-FINANZIERUNG UND FORDERMANAGEMENT



